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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы по специальности среднего профессионального обучения 09.02.07 

Информационные системы и программирование в соответствии с ФГОС СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование, утверждённым приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации 09 декабря 2016 № 

1548, зарегистрированным в Министерстве юстиции Российской Федерации 26 

декабря 2016 года, регистрационный № 44978, входящим в укрупнённую группу 

ТОП-50  09.00.00 Информатика и вычислительная техника. 

При угрозе возникновения и (или) возникновении отдельных чрезвычайных 

ситуаций, введении режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации 

на всей территории Российской Федерации либо на ее части реализация программы 

осуществляется с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий вне зависимости от ограничений, предусмотренных в 

федеральных государственных образовательных стандартах. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: входит в цикл общепрофессиональных дисциплин. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

• Использовать нормативные правовые акты в профессиональной 

деятельности. 

• Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством. 

• Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

• Находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

• Основные положения Конституции Российской Федерации. 

• Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации. 

• Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. 

• Законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности. 

• Организационно-правовые формы юридических лиц. 

• Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. 

• Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

• Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения. 

• Правила оплаты труда. 

• Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. 

• Право социальной защиты граждан. 



• Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника. 

• Виды административных правонарушений и административной 

ответственности. 

• Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

элементы следующих компетенций: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие 

 ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

 ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

 ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

 ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

 ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации. 

Личностные результаты реализации 

программы воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 
и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и   
предупреждающий   социально   опасное   поведение окружающих  

ЛР 3 



 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы учебной 

дисциплины: 

 Объем образовательной нагрузки обучающегося 42 часа, в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 38 часов;  

самостоятельной работы обучающегося 4 часа. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы при очной форме 

обучения 

 

Вид учебной работы  Объем часов  

Объем образовательной программы 42 

Самостоятельная работа  4 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем 
38 

в том числе: 

теоретическое обучение 20 

лабораторные работы (если предусмотрено) - 

практические занятия (если предусмотрено) 16 

в том числе в форме практической подготовки 10 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

контрольная работа - 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр 

и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ЛР 18 



Самостоятельная работа  

Подготовка докладов, сообщений 

Работа с учебной литературой и конспектом и др. 

 

  

Промежуточная  аттестация в форме   дифференцированного зачета    2 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Урове

нь 

освоен

ия 

Объем 

часов 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2  3 4 

Тема 1.  

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений на примере 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала  10 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 

11, ПК 7.5 

ЛР 1-3, 8-10, 

12, 18 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. Формы собственности в РФ.  

1 2 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная 

регистрация. Гражданская правоспособность и дееспособность. 

1 2 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их 

классификация. 

1 2 

Практические занятия и лабораторные работы (в т.ч. в форме 

практической подготовки) 

Тематика практических занятий 

№ 1 Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в 

сфере предпринимательских отношений 

 

 

 

2 

 

 

 

4 

Тема 2.  

Трудовые 

правоотношения 

Содержание учебного материала   10 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 

11, ПК 7.5 

ЛР 1-3, 8-10, 

12, 18 

1. Правовое регулирование трудовых отношений 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы занятости населения, их права и 

обязанности. Понятие трудового договора, его значение. 

1 2 

2. Трудовой распорядок и дисциплина труда. Защита трудовых прав 

работников 

3. Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок 

их предоставления. Заработная плата. Дисциплинарная и материальная 

ответственность 

1 2 

Практические занятия и лабораторные работы (в т.ч. в форме 

практической подготовки) 
  



Тематика практических занятий  

№ 2 Применение норм трудового законодательства при решении правовых 

ситуаций в сфере трудовых отношений 

 

2 

 

4 

№ 3 Составление трудового договора 2 2 

Тема 3.  

Правовые режимы 

информации 

Содержание учебного материала   14 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 

11, ПК 7.5 

ЛР 1-3, 8-10, 

12, 18 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима 

информации и его разновидности.  
1 2 

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. 

Понятие коммерческой тайны. 

1 2 

Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты 

телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-

телекоммуникационных сетей.  

1 2 

Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной 

безопасности 

1 2 

Практические занятия и лабораторные работы (в т.ч. в форме 

практической подготовки) 

Тематика практических занятий  

№ 4 Применение норм информационного права для решения практических 

ситуаций 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

№ 5 Определение составов информационных правонарушений при решении 

ситуационных задач 

2 4 

Тема 4 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала   2 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 

11, ПК 7.5 

ЛР 1-3, 8-10, 

1. Законодательство об административных правонарушениях, его задачи и 

принципы. 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. 

Основания административной ответственности. Понятие и виды 

административных правонарушений. Понятие и виды административных 

наказаний. 

1 2 



12, 18 

Дифференцированный зачет  2  

Всего:  38  

Самостоятельная работа при изучении дисциплины (в кабинете для самостоятельной работы)  4  

Тема 1. Правовое регулирование экономических отношений на примере предпринимательской 

деятельности 

Изучив раздел составить глоссарий основных понятий дисциплины. 

 1 

 

Тема 2. Трудовые правоотношения 

1. Изучить Трудовой кодекс РФ, раздел 6,7, сделать конспект 

2. Подготовить рефераты по заданной тематике: 

- Дисциплина труда. Дисциплинарная ответственность; 

- Правовое регулирование труда несовершеннолетних; 

- Льготы, гарантии и компенсации, предусмотренные трудовым законодательством; 

- Профсоюзы: понятие и основные права; 

- Трудовые коллективы и их полномочия. 

  

1 

1 

 

 

Тема 4. Административные правонарушения и административная ответственность 

По заданию преподавателя решить ситуации с 1 по 5. 
 1 

 

Всего  42  

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для реализации учебной дисциплины предусмотрен кабинет социально-экономических 

дисциплин. 

 

Учебно-лабораторное оборудование: 

стол ученический  - 10 - 12 шт. 

стул ученический   - 24 шт. 

стул преподавателя - 1 шт. 

стол преподавателя - 1 шт. 

доска классная – 1 шт.  

  

Технические средства обучения: 

мультимедиа-проектор переносной - 1 шт. 

экран для проектора переносной  - 1 шт. 

 

Учебно-методический комплект  по дисциплине. 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы. 

Основная литература 

1.  Матвеев Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (для СПО) 

– М.: Кнорус, 2020. 

2.  Гуреева М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (для СПО) 

– М.: Кнорус, 2021. 

 

Дополнительная литература 

3. Некрасов С.И., Зайцева-Савкович Е.В., Питрюк А.В. Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности. (СПО). Учебное пособие. – М.: Юстиция, 2020. 

 

Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12 

декабря 1993 г.) //Российская газета. 1993 г. 25 дек. 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ 

(действующая редакция)// "Собрание законодательства РФ", 07.01.2002, N 1 (ч. 1), 

ст. 3. 

3. Федеральный закон РФ от 24.07.1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний» (действующая редакция)//"Собрание законодательства РФ", 

03.08.1998, N 31, ст. 3803. 

4. Федеральный закон РФ от 19.06.2000 г. № 82-ФЗ «О минимальном размере 

оплаты труда (действующая редакция)// "Российская газета", N 118, 21.06.2000. 

http://www.book.ru:3333/book/927618
http://www.book.ru:3333/book/926040
http://www.book.ru:3333/book/931218
http://www.book.ru:3333/book/931218


5. Закон Российской Федерации от 19.04.1991 «О занятости населения в 

Российской Федерации» (действующая редакция)// "Собрание законодательства 

РФ", N 17, 22.04.1996, ст. 1915, 

6. Арбитражный процессуальный кодекс РФ (утвержден ФЗ от 24.07.2002 № 95-

ФЗ) (действующая редакция) // СЗ РФ. - 2002. -№ 30. - Ст. 3012.  

7. Гражданский кодекс РФ (Ч. 1) (утвержден ФЗ от 30.11.1994 № 51-ФЗ) (действующая 

редакция) // СЗ РФ. - 1994. - № 32. — Ст. 3301.  

8. Гражданский кодекс РФ (Ч. 2) (утвержден Федеральным законом от 26.01.1996 №14-

ФЗ) (действующая редакция) // СЗ РФ. - 1996. -№ 5. — Ст. 410.  

9. Гражданский кодекс РФ (Ч. 3) (утвержден Федеральным законом от 26.11.2001 №146-

ФЗ) (действующая редакция) // СЗ РФ. - № 49. — Ст. 4552.  

10. Гражданский кодекс РФ (Ч. 4) (утвержден ФЗ от 18.12.2006 .- № 230-ФЗ) 

(действующая редакция) // СЗ РФ. - 2006. № - 52 (Ч. 1). - Ст. 5496.  

11. Гражданский процессуальный кодекс РФ (утвержден ФЗ от 14.11.2002. № - 138-ФЗ) 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Уметь: 

- Использовать нормативные правовые 

акты в профессиональной деятельности. 

- Защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым 

законодательством. 

- Анализировать и оценивать результаты 

и последствия деятельности (бездействия) 

с правовой точки зрения. 

- Находить и использовать необходимую 

экономическую информацию. 

Точность выбора 

соответствующей нормы 

права для защиты своих 

прав; 

Анализ и оценка 

результатов и последствий 

деятельности 

(бездействия) на основе 

соответствия  нормам 

современного 

законодательства;   

Грамотность 

использования 
нормативно - правовых 

актов в профессиональной 

деятельности 

Задания по решению 

ситуационных задач 

 

Знать: 

- Основные положения Конституции 

Российской Федерации. 

- Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации. 

- Понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности. 

- Законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности. 

- Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 

- Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности. 

- Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности. 

- Порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения. 

- Правила оплаты труда. 

 

Уровень правильных 

ответов при тестовом 

письменном и устном 

контроле. 

 

 

 

 

Качество и техническая 

грамотность составленных 

рефератов, четкость 

изложения материала. 

 

 

 

 

 

Быстрота ориентации в 

представляемом 

материале,  быстрота 

реакции на встречные 

вопросы 

 

Тестовый и устный 

контроль по заданной 

тематике 

 

 

 

 

 

Составление 

докладов, рефератов, 

презентаций по 

заданной тематике 

 

 

 

 

 

Выполнение и защита 

практических работ 

 



- Роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения. 

- Право социальной защиты граждан. 

- Понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности работника. 

- Виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности. 

- Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 9, ОК 10, 

ОК 11, ПК 7.5 

ЛР 1-3, 8-10, 12, 18 

Быстрота ориентации в 

представляемом 

материале, быстрота 

реакции на встречные 

вопросы 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающихся в 

процессе освоения 

дисциплины 

 
 

 


